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+ POSTE BASE AU SPACO - CACHAN (94)

+ CADRE D'EMPLOI DES ADJOINTS TECHNIQUES
TERRIORIAUX, OUVERT AUX CONTRACTUELS
(CONTRAT DE 3 ANS PUIS CDI APRES 6 ANS)

+ POSSIBILITE DE TELETRAVAIL

+ ADHESION AU CNAS ET

COMITE D’CEUVRES SOCIALES

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE /
PARTICIPATIONS FINANCIERES

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/04/2025

LETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY

SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE POLITIQUE
D’ACCUEIL DES PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS
HANDICAPES

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ un accompagnement numerique des agents

en présentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagee pour la transition

ecologique.

Pour connattre les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement
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LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bievre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d’action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projetsde renouvellement
urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussi variés
que la collecte des déchets, I'assainissement, I'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

CHAUFFEUR POIDS-LOURD / RIPEUR (F/H)
(CDD DE REMPLACEMENT)

LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Notre futur.e chauffeur poids-lourd / ripeur sera rattaché.e au responsable des régies.

II/Elle conduit les BOM de 19 a 26 tonnes sur un circuit prédéfini afin de collecter les
différents flux de déchets demandés (OMR, emballages, encombrants, déchets verts,
déchets alimentaires,...)

II/Elle ramasse les ordures ménageéres et/ou industrielles, les transfére dans le camion de
collecte, et participe au tri des déchets ainsi qu’a la sensibilisation des usagers au tri.

Il/Elle entretient au quotidien les véhicules, participe au nettoyage, et remplit les documents
nécessaires pour le suivi des missions et la remontée des informations a ses supérieurs
hiérarchiques.

N’HESITEZ PAS A POSTULER SI

+ Vous avez de bonnes connaissances des techniques de gestion des déchets et des
réglementations en vigueur sur le domaine public,

+ Vous étes titulaire du permis PL et TC et des FIMO / FCO correspondantes

+Vous étes rigoureux.se, disponible et ponctuel et reconnu.e pour votre bon relationnel,
vous appréciez travailler en équipe.

ALORS, CAVOUS DIT ?
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre

EPT Grand-Orly Seine Bievre - Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman
BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex

Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bidvre.


mailto:mailtorecrutement@grandorlyseinebievre.fr

