+ POSTE BASE A ASKIA - ORLY (94)

+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES TERRITORIAUX ET
OUVERT AUX CONTRACTUELS
(CDD 3 ANS RENOUVELABLE PUIS CDI)

+ POSSIBLILITE JUSQU’A 2 JOURS DE TELETRAVAIL
+ CYCLE DE TRAVAIL AUX CHOIX : 37H30 - 39H (AVEC RTT)
+ ADHESION AU CNAS ET COMITES D'CEUVRES SOCIALES

+ MUTUELLE ET PREVOYANCE AVEC PARTICIPATION DE
L'EMPLOYEUR

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75%
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 01/04/2025

LETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY SEINE
BIEVRE S'ENGAGE DANS UNE POLITIQUE D’ACCUEIL DES
PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS HANDICAPES

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ un accompagnement numérique des agents

en présentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagée pour la transition

écologique.

Pour connatire les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement
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LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’'EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Biévre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs
d'action sont : la transition écologique, les solidarités, I"économie et
I'emploi, I'accompagnement des villes dans la conduite de projets de
renouvellement urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Bigvre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussivariés
que la collecte des déchets, I'assainissement, 'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE

RECRUTE
CHARGE.E DE MISSION FONDS EUROPEENS (H/F)

LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Notre futur.e chargé.e de mission fonds européens au sein du Pole Stratégie territoriale et
environnementale sera rattaché au Responsable du secteur Affaires européennes et appels
a projets.

Le principal enjeu de ce poste est le pilotage et la mise en ceuvre du dispositif
« Investissement Territorial Intégré » (ITl) pour lequel 'EPT a été désigné lauréat par la Région
lle-de-France (autorité de gestion du fonds FEDER) en juin 2023.

II/Elle assurera les missions suivantes :

Missions principales — Pilotage dispositif ITI : II/Elle suit les projets intégrés a I'lITI de 'EPT
Grand-Orly Seine Bievre et accompagne les porteurs de projets (remontée et montage de
projets, préparation des demandes de subventions, réunions, visites sur site, etc.). Il/Elle
assure la gestion administrative de I'lITI et met en place les outils de suivi nécessaires a la
justification des dépenses. ll/Elle créé les outils de mesure (tableaux de bord bases de
données « indicateurs » ; questionnaires, etc...), et organise le pilotage des différents comités
de suivi des projets et de gouvernance (COTECH / COPIL / comité de sélection et de suivi).
II/Elle met en ceuvre le plan de valorisation et de communication défini par I'lTI. Il/Elle
participe a tous les travaux d’animation du réseau des ITI franciliens ainsi que ceux de la
Région.

Missions secondaires - Appui a la mobilisation des financements nationaux et européens
(hors ITI) : Il/Elle suit les projets initiés par les services de 'EPT (1 personne de I'équipe
référente par politique publique), identifie les financements mobilisables (projection des
recettes potentielles), prépare les décisions et dossiers de demande de subvention et procéde
a leur dépot, suit 'obtention des subventions et assure le suivi de la perception des recettes ;
II/Elle met a jour le tableau de suivi du financement des projets de I'EPT a destination de la
direction générale en lien avec les pdles opérationnels et le pdle finances ;

N’HESITEZ PAS A POSTULER SI

+ Vous avez une connaissance des politiques européennes et procédures de réponses aux
appels a projets européens

+ Vous avez une connaissance des collectivités locales et des partenaires économiques
institutionnels

+Vous avez une maitrise de I'Anglais C2 (lecture et rédaction)

+ Vous appréciez travailler en équipe et en transversalité

ALORS, CAVOUS DIT ?
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :
+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr
+ par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre
EPT Grand-Orly Seine Bievre - Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman
BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex
Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bigvre.



