
 
 

 

 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Sous l'autorité du responsable secteur Sud, au sin d'une équipe technique et 

administrative, le-la futur.e technicien travaux exploitation sera en charge de 

l'exploitation et l'amélioration des réseaux assainissement. A ce titre, ses missions sont 

les suivantes :  

 - Assurer le bon fonctionnement des réseaux et ouvrages d'assainissement d'eaux 

usées et d'eaux pluviales : suivi et contrôle des interventions préventions, curatives 

d'urgence sur réseaux et branchements 

- Participer à l'élaboration des dossiers des travaux neufs : pilotage et suivi des phases 

études de maîtrise d'œuvre, dossiers de subventions liées, gestion de la 

communication riverains en amont, élaboration des compte rendu de chantier 

hebdomadaires, suivi administratif des dossiers associés. 

- Piloter et suivre les travaux de création et de réhabilitation des réseaux 

assainissement 

- Travailler en transversalité avec les agents de la cellule urbanisme et Conformité pour 

assurer le lien entre partie privative et domaine public 
 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 

+ Vous avez des connaissances techniques en assainissement, voirie et réseaux divers 

+ Vous êtes à l’aise avec le pilotage de projets transversaux. 

+ Vous appréciez travailler avec différents publics (services internes, syndicats des eaux, 

aménageurs, etc.). 

+ Vous avez le permis B 
 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) : 

+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre 

EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex 
 

DES QUESTIONS OPÉRATIONNELLES SUR LE POSTE ? 

Contactez Mme Benoit, responsable secteur assainissement par mail : 

mathilde.benoit@grandorlyseinebievre.fr  

 

+ POSTE BASE A ATHIS-MONS (91) 
 

+ CADRE D’EMPLOI DES TECHNICIENS TERRITORIALES 
ET OUVERT AUX CONTRACTUELS (CDI APRES 3 ANS) 

 
+ CYCLE DE TRAVAIL DE 35H00 

 

+ ADHESION AU CNAS ET COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 
 

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE AVEC 
PARTICIPATIONS FINANCIERES EMPLOYEUR 

 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/05/25 
 

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75%  
 
L’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine 
Bièvre s’engage dans une politique d’accueil des 
personnes reconnues travailleurs handicapés. 

TECHNICIEN TRAVAUX ET EXPLOITATION 
RESEAU EAU-ASSAINISSEMENT (F/H) 


