
 
 

 

 

RÉFÉRENTS DE MAINTENANCE PISCINES (F/H) 
LES PRINCIPALES MISSIONS ? 
Le Grand-Orly Seine Bièvre assure la gestion de 9 piscines sur son territoire, dans le cadre 
d'une gouvernance partagée avec les villes. 
Nos futur.es référents.es de maintenance piscines seront rattaché.es au responsable du 
secteur exploitation technique des équipements aquatiques et affecté.es à l'ensemble des 
établissements sportifs. 
Le principal enjeu de ce poste est d’être en capacité d'intervenir sur toutes les installations 
de traitement d'eau des piscines, de gérer les urgences, les dépannages, le renfort, le soutien 
et conseils auprès des agents sur site. 

Ils/Elles auront pour missions :  
Les passages réguliers sur l'ensemble des établissements sportifs : répondre aux demandes 
d'interventions, urgences et dépannages, renforcer les agents sur site lors de travaux 
spécifiques si nécessaire, assurer la continuité de service lors d'absences des agents sur site, 
contrôler de manière plus approfondie les installations de traitement d'air et d'eau chaude 
sanitaire,… 

La maintenance et l'entretien des installations techniques de traitement d'eau : organiser et 
piloter la maintenance préventive des installations, assurer la maintenance curative, être 
garant.e du respect des consignes de sécurité et procédures en vigueur,… 

La gestion administrative et logistique: gérer les demandes d'intervention eatal, mettre à jour 
les tableaux de suivi du service, établir de nouvelles procédures de maintenance des 
installations, effectuer la gestion logistique des pièces détachées, suivre les commandes de 
matériels, 
Les référent.es de maintenance piscine effectuent également, les analyses préventives des 
taux de trichloramines dans l'air des halls bassin,  contrôler le bon fonctionnement général 
des installations de traitement d'air et d'eau chaude sanitaire, et Accompagner, suivre et 
contrôler les sociétés lors de la réalisation de travaux planifiés 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 
+ Vous savez vous organiser et gérer les priorités, et êtes capable de gérer des situations de 
stress et de conflits, 
+ Vous savez prendre en compte les besoins des usagers, 
 + Vous avez des notions en règles d'hygiène et de propreté de locaux. 
+ Vous faîtes preuve de disponibilité (travail week-end, jours fériés, horaires décalés) 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) : 

+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre - EPT Grand-Orly Seine Bièvre - 

Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex 

+ POSTE BASÉ A CŒUR D'ORLY (94) 
+ CADRE D'EMPLOI DES TECHNICIENS TERRITORIAUX 

ET OUVERT AUX CONTRACTUELS 
 

+ ADHÉSION AU CNAS ET  
COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 

+ CONTRATS EN SANTÉ ET PRÉVOYANCE / 
PARTICIPATIONS FINANCIERES  

 
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/11/2024 

 
 

L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY 
SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE POLITIQUE 

D’ACCUEIL DES PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS 
HANDICAPES 
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