
 
 

 

 

 
AGENT DU SERVICE ALLO RÉCUP' - DÉCHETS BASSIN 7 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 
Notre futur.e agent.e du service allo récup sera rattaché.e au coordinateur régie des bacs. 

Le principal enjeu de ce poste est d'assurer la mise en œuvre du service Allo Récup’ : un 
service d'enlèvement d'objets à domicile (appareils électriques et électroménagers en état 
de marche ou non, ameublement, cycles et jardin, brocante, outillage, quincaillerie, livres,…) 

A l'aide d'un fourgon ou de véhicule plateau (≤ 3,5 tonnes), vous enlevez sur le domaine 
public les meubles et objets encore en bon état et les déposer à l’issue à la Recyclerie Les 
Portes de l’Essonne, 

Vous réceptionnez les appels des usagers, les renseigner sur le service Allo Récup’, fixer les 
rendez-vous, confirmer l’enlèvement et tenez les plannings, 

Vous renforcez les équipes de régie dépôts sauvages et les équipes de régie des bacs et 
assurez la résorption des dépôts sauvages à l’aide d’un véhicule léger : enlever les déchets 
(dépôts sauvages, encombrants, sacs…), nettoyer par balayage manuel la voirie, entretenir 
les matériels, locaux et le quai de déchargement, participer aux opérations nécessaires à la 
livraison et la maintenance des bacs, des composteurs ou du nettoyage des points d’apports 
volontaires,… 

Vous êtes également chargé.e du déneigement du site du Quai de l'Industrie, si besoin et du 
signalement des défauts de collecte et de voirie aux services concernés, 

CONTRAINTES LIEES AU POSTE : 
Permis B exigé, travail à l'extérieur par tous les temps, 
Horaires fixes imposés (plage horaire) ; 37h30 par semaine. 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 
+ Vous avez de bonnes connaissances des techniques de collecte des déchets et 
d'application et de respect du code de la route, 
+ Bonne connaissance des règles d’hygiène et de sécurité et des gestes et postures pour le 
port de charge, 
+ Vous êtes organisé.e et efficace et faites preuve d’initiative  

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) d'ici le 30/11/2024 
+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 
+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre - EPT Grand-Orly Seine Bièvre - 
Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman  
BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex 

DES QUESTIONS OPÉRATIONNELLES SUR LE POSTE ? 
Contactez Jean-baptiste ROTA, responsable de site Opérationnel- Secteur Sud sur LinkedIn 

+ POSTE BASÉ A ATHIS-MONS (91) 
+ GRADES : ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX ET 

OUVERT AUX CONTRACTUELS 
 

+ ADHÉSION AU CNAS ET  
COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 

+ CONTRATS EN SANTÉ ET PRÉVOYANCE / 
PARTICIPATIONS FINANCIERES  

 
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/11/2024 

 
 

L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY 
SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE POLITIQUE 

D’ACCUEIL DES PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS 
HANDICAPES 
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