
 
 

 

 

UN DIRECTEUR DELEGUE  A L'EXECUTION 
COMPTABLE ET BUDGETAIRE(F/H) 
LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Notre futur.e directeur.rice délégué.e à l'éxecution comptable et budgétaire sera 
rattaché.e au directeur du pôle Finances. 
 

Le principal enjeu de ce poste : assurer la gestion stratégique et opérationnelle des 

activités financières de l'EPT, en supervisant la planification, l'exécution, et le suivi des 

budgets. 

 

 Il/Elle devra assurer l'exécution, le suivi, le contrôle et le pilotage des 

dépenses/recettes/régies de l'ensemble de la Collectivité (budget consolidé d'environ un 

demi-milliard d'euros). 

Il/Elle devra encadrer une équipe de 20 agents en favorisant un environnement de travail 

collaboratif et productif en lien direct avec l'ensemble des services opérationnels de l'EPT.  

Il/Elle devra s'assurer du pilotage effectif des enjeux liés au patrimoine de l'EPT. 

Il/Elle devra être garant.e du respect des délais globaux de paiement ainsi que des taux de 
réalisation et d'exécution de la Collectivité. 
  

N'HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 
+ vous avez une expertise et une maîtrise des règles comptables et budgétaires des 
collectivités territoriales.  
+ vous maîtrisez l'utilisation de logiciels financiers spécifiques (CIRIL) 
+ vous êtes doté d'une aptitude à travailler en transversalité et en équipe 
+ vous avez une capacité de synthèse, de construction d’outils d'aide à la décision et de 
reporting. 
+ vous êtes doté d'une aisance rédactionnelle. 
 

ALORS, ÇA VOUS DIT? 
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :  
+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr  
+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre EPT Grand-Orly Seine Bièvre - 
Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex  
 

DES QUESTIONS OPERATIONNELLES SUR LE POSTE ?  
Contactez le service recrutement par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr  

Fiche de poste détaillée disponible sur demande. 

 

 

 

+ POSTE BASE A ORLY (94) 
+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES 

TERRITORIAUX/ATTACHE PRINCIPAL 
OUVERT AUX CONTRACTUELS (CDD PUIS CDI) 

 

+ TELETRAVAIL POSSIBLE 
+ CYCLE DE TRAVAIL DE 37H30 OU 38H (AVEC RTT) 

  

+ ADHESION AU CNAS ET  
COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE / 
PARTICIPATIONS FINANCIERES  

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 27/05/2025 
 

L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY SEINE 
BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE POLITIQUE D’ACCUEIL DES 

PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS HANDICAPES 


