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AGENT VALORISTE (F/H) 
 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Notre futur.e agent.e valoriste sera rattaché.e au responsable de site en charge des 
régies, au quai de l'industrie à Athis-Mons.  
Le principal enjeu de ce poste est l'accueil des usagers sur le site, la gestion du site en 
assurant le gardiennage et l'entretien pendant les horaires de travail et la gestion des 
déchets (contrôle des matières et des contenants). 

L'agent valoriste accueille les utilisateurs sur le site en régulant les flux d’entrée et en les 

orientant, prendre en compte leurs demandes, leurs besoins et expliquer les règles du tri 

des déchets (EPT, Ville, RQPE, Prestataires), assure l’entretien du site en collaboration avec 

les différentes unités technique du bassin 7, remonte les informations concernant le départ 

de chaque benne et le retour de chaque bon de pesée et tient à jour le registre des 

différents utilisateurs (date, heure, plaque immatriculation…). Il/Elle vérifie la bonne 

affectation des déchets dans les contenants et corrige les erreurs éventuelles, contrôle les 

matières dans les bennes, caissons, fût, pour repérer les matières à proscrire sur le site, les 

retirer, ou les réorienter vers les destinations correspondantes le cas échéant, 

Il/Elle assure également la mutualisation avec les autres unités techniques si besoin, sur 
demande du responsable hiérarchique et contrôle la bonne exécution des prestations 
externalisées. 

Contraintes liées au poste : 
Permis B exigé, CACES,  
Horaires fixes imposés, du lundi au vendredi, de 7h30 à 12h00 et de 13h00 à 16h00 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 

+ Vous avez de bonnes connaissances des types et spécificités des déchets ainsi que des 
règles d’hygiène et de sécurité, 
+ Vous savez prendre soins des matériels, véhicules et locaux, 

+ Vous êtes organisé.e et efficace et faites preuve d’initiative, 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) d'ici le 30/04/2025 
+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 
+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre - EPT Grand-Orly Seine Bièvre - 
Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman  
BP 748 94398 Orly aérogare Cedex 
 

 

+ POSTE BASÉ A ATHIS-MONS (91) 
+ GRADES : ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 

OUVERT AUX CONTRACTUELS 

 

+ ADHÉSION AU CNAS ET  
COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 

+ CONTRATS EN SANTÉ ET PREVOYANCE / 
PARTICIPATIONS FINANCIERES  

 
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/04/2025 

 
 

L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY 
SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE POLITIQUE 

D’ACCUEIL DES PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS 
HANDICAPES 
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