
 
 

 

CHEF DE PROJET RENOUVELLEMENT URBAIN 
VILLEJUIF/L'HAY-LES-ROSES (F/H)  
 LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Notre futur.e chef.fe de projet de renouvellement urbain de Villejuif et l'Haÿ-les-

Roses sera  rattaché.e à la responsable de secteur. 

Les missions principales sur ce poste : 

• Elle ou il anime le dispositif de conduite de projet Lebon-Lamartine-Hochart  

• Elle ou il est garant de la mise en œuvre juridique administrative et financière 

du projet sur Lebon Lamartine en lien avec l’AMO OPCU ; 

• Elle ou il pilote la mise en œuvre opérationnelle des projets Lebon-Lamartine 

et Hochart en lien avec les villes, les aménageurs et les autres partenaires ; 

• Elle ou il pilote le projet social et l’accompagnement au changement sur 

Lebon Lamartine ; 

• Elle ou il anime des thématiques propres à l’échelle du NPRU de Villejuif 

l’Hay-les Roses : 

o Coordonne la thématique habitat et relogement sur les NPNRU du 

secteur nord (Villejuif/L’Haÿ-les-Roses et Kremlin-Bicêtre) et en 

assure le suivi sur Lebon-Lamartine 

o Pilote la thématique concertation/ communication sur Lebon-

Lamartine  

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 

+ Vous êtes en mesure d'analyser les évolutions d'un territoire et les besoins en matière 

de développement urbain 

+ Vous avez des connaissances du cadre règlementaire des politiques publiques 

d'aménagement urbain et de l'urbanisme règlementaire/opérationnel 

+ Vous faites preuve de rigueur, d'organisation et de capacité d'initiative 

+ Niveau de formation requis : Bac +4 à +5 et ou une expérience professionnelle 

similaire 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) : 

+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre 

EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cédex 

 

 

+ POSTE BASÉ À ORLY (94) 
+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES TERRITORIAUX 

ET OUVERT AUX CONTRACTUELS 
+ POSTE TELETRAVAILABLE 

+ ADHESION AU CNAS ET  
COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE 31/05/2024 
 

L’Établissement Public Territorial Grand-Orly 
Seine Bièvre s’engage dans une politique 
d’accueil des personnes reconnues travailleurs 
handicapés. 

 


